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1. OGmwe nosoernms

11, Hacrosmee [lonowenne paspaGorano B pakax peamwsamn  (eiepaibiioro
TOCYIaPETRERHONO O0pAIOBATEBHORO CTanzapTa (PTOC) RavabHOro oBtero oGpasosals

12, Tlonowenue onpesenser  crpyxTypy M mpMepuoe comepwanne [loprhoiio
HOCTIOKeHMH YICHHKA HAHATHOM KO

1.3. Textonorns [0pTo/mo BHEAPSETCA € UETBIO MIIBRAYATHSAINI 1 ipeperatu
npoiccca OOyueHHS B IKOAC, MMHOCTHOIO H  NPOBECCHOHATBHONO CAMOOMPETCICHIA
0y AOIMXCA, (POPMHPOBANHS Y HHX MOTHBAIINH Ha OCTIKEHHE ONPE/EICHHbIX PE3yILTATOR
BOCHHTANIS, PASBATHS W COUMATHIALINH,

CHCTEMHAS  ONCHKA JMMHOCTHBX, METAIPEAMCTHHX H NDEIMETHBX  Pe3yILTATOR
PeAIIIYETCs B PAMKAX HAKONHTEBHOT CHETeMs! — paBosero Toprdoamo.

loprdomio — 970 He TONEKO COBpeMentas ddeKTHBHAA BopMa OUCHMBANNZ, HO W
CHCTREINOE CPENCTRO JUTA PeILeHS PAIA BAAHBIX MEIATOTHHECKIX FATaM, TIOBOTAIONIEE:

+ HOUICPIKHBATH BHICOKYIO YHEOHYIO MOTHBAIIO Oy HAIOLIHXCH:

* TOOWIPATE HX AKTHBHOCTE H CAMOCTOTENIBHOCTS, PACIIHDATE BOIOKHOCTH OGYUCHHA 1t

camoobyuenis:

*  pAI/UBATE HABBIKH PE(UICKCHBHOW M OLEHOWHOH (B TOM HHCIE CAMOOLCHOUHON)

JIEATEITBHOCTH 00y HAIOIXCH;
* (JOPMMPOBATH YMCHME YHMTHCH — CTABHTH UEIH, IIAHHPOBATH W ODAHMIOBHBATH
COBCTBEHHYIO YHEGHYI0 ACATETBHOCTD.

Toprpommo Ha KAuATbOR CTYNEMH  OGPAIOBANNS HATDABIEHO Ha PAIBHTHE HEPBUTILI
HABIKOB CAMOOLEHKH YHAIIMXCH, PHBJIEHEHHE BHUMAHIS POMTEICH K Yeriexam CBOMX JeTeii n
BOBICHEHHE X B COTPYIHIYECTBO ¢ PEGEHKOM H YUHTETANMH, CIIOCOGCTRYIOUIEE J0CTIKEIIIO
TIOMOAKHTETBHbIX OOPAIOBATEIIBHBIX PEIYLTATOR,

1.4, Lear noprdoano:

Peanmsaiis naKomHTe LN CHETEMEI OCHKH AOCTHACHI PeGéRKa 1 HanGolee HOHOTO
NIPCCTABIICHIS YHEHHKa IPH TIEPEXOAe HA BTOPYIO CTYIIeHb O0YHeHHS.
1.5, 3apaun noprgoo:
* TIOIEPAMBATL BEICOKYIO YieGHYIO MOTHBALIHIO 00YHAIOLIXCH;
* NIOOUATH GKTHBHOCTH H CAMOCTOSTENBHOCTS OOYMAIOUNXCA, PACHIMPATS BOIMOKHOCTH
WX 0GyueHIs i caMOoDyHeHHs:
* pasmBMBATE HABIKH pe(eKCHBHON W ONGHOWHON (B TOM GMCIE CAMOOLCHOWNON)
JICHTENBHOCTH OBy Ao
* QOPMMPOBATH YMEHME YNMTHCR: CTABHTH NeNH, IIANHDOBATH W ODIAHHIOBHBAT
COGCTBERHYIO y4EBHYIO AEATEBHOCTE.

2. TpeGosanms k Bexenmio noproamo

2.1 Opopstentie noprponmo:

* aKKYDATHOCTS, PAIGOPHHBOCTE H ACTETHHHOCTS OOpMIICHIS

* UEIOCTHOCTH M OCTETHYECKAS 3ABEPUICHHOCTH W HAITAHOCTS PEACTABICHILX




материалов;

· достоверность сведений, представленных в портфолио: в портфолио хранятся

· подлинники или копии документов;

4.2. Состав портфолио
В состав портфолио могут  входить:

· материалы стартовой диагностики ученика;

· материалы итоговых стандартизированных работ по учебным предметам, отражающие динамику, успешность, объём и глубину знаний ребёнка,

· уровни формирования его учебных действий;

· все индивидуальные образовательные достижения обучающегося, достигнутые

· учеником не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности:

· творческой, социальной, коммуникативной, физкультурно-оздоровительной, трудовой

· деятельности, протекающей как в рамках повседневной школьной практики, так и за её пределами;

· фото, аудио и видеозаписи примеров исполнительской деятельности ученика;

· оформленные результаты мини-исследований и мини-проектов обучающегося.

4.3. Структура Портфолио
Портфолио представляет собой эстетично оформленную папку, состоящую из нескольких отдельных разделов, следующих за титульным листом:

4.3.1 Раздел «Мой портрет» может  включает в себя:

· личные данные обучающегося;

· данные о семье, друзьях, увлечениях, интересах ребёнка, занесённые им в портфолио;
· самостоятельно на добровольной основе;

· результаты психологической диагностики обучающегося (стартовой и

· промежуточной);

· способности, узнать способы саморазвития, самосовершенствования, самопознания:

· результаты анкет, тестов, рекомендации по результатам анкетирования и

тестирования.

4.3.2 Раздел «Мои достижения» - портфель сертифицированных (документированных) индивидуальных образовательных достижений в результате участия ребёнка в образовательных событиях разного уровня.
4.3.3 Раздел «Мои рабочие материалы» - представляет собой собрание различных творческих, проектных, исследовательских работ обучающегося, а также описание основных форм и направлений его учебной и творческой активности; участие в

научных конференциях, конкурсах, спортивных и художественных достижений и др.

Этот раздел может  содержать:

· исследовательские работы и рефераты;

· проектные работы;

· техническое творчество: модели, макеты, приборы;

· работы по искусству;

· другие формы творческой активности;
· участие в олимпиадах;

· участие в конференциях;

· участие в спортивных мероприятиях;

· иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские

· способности обучающихся.

5. Права родителей и обучающихся
5.1. Родители имеют право знакомиться с содержанием портфолио и пополнять его дополнительными материалами, отражающими внешкольные достижения обучающегося на родительском собрании один раз в четверть;

5.2. Обучающийся имеет право знакомиться с содержанием портфолио, пополнять его

дополнительными материалами по мере их поступления;

6 . Функциональные обязанности участников образовательного процесса
при ведении портфолио обучающегося
6.1. Классный руководитель обучающегося несёт персональную ответственность за сопровождение оформления портфолио и знакомство родителей (законных представителей), администрации школы с его содержанием.
6.2. Классный руководитель оказывает помощь обучающимся в процессе формирования портфолио: проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию портфолио с обучающимися и их родителями; осуществляет посредническую функцию между обучающимися и учителями, педагогами дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения портфолио; осуществляет контроль за пополнением обучающимися портфолио; обеспечивает обучающихся и родителей необходимыми формами, бланками, рекомендациями; оформляет итоговые документы, табель успеваемости.
6.3. Все педагогические работники (в том числе и педагоги дополнительного образования), участвующие в образовательном процессе ребёнка обязаны принимать участие в  пополнении портфолио ученика. Учителя-предметники, проводят информационную работу с обучающимися и их родителями по формированию портфолио; предоставляют обучающимся места деятельности для накопления материалов портфолио; организуют проведение олимпиад, конкурсов, конференций по предмету или образовательной области.

6.4. Родители обучающегося участвуют в оформлении и пополнении портфолио ребёнка;

6.5. Обучающийся на добровольной основе включает в портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления.

6.6. Заместители директора по ВР и УВР осуществляют общее руководство деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио в практике работы школы.

7. Хранение портфолио
7.1. Хранение портфолио  обучающихся класса обеспечивает классный руководитель.

7.2. Портфолио хранится в классном помещении школы в течение всего времени пребывания ребенка в нем. При переводе ребенка в другое образовательное учреждение портфолио выдается на руки родителям (законным представителям) вместе с личным делом (медицинской картой) ребенка. 
7.3. Информация о достигаемых обучающимся образовательных результатов допустимо только в форме, не представляющей угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному статусу учащегося.
8. Контроль
8.1. Периодичность контроля
8.1.1. Периодичность промежуточного контроля за пополнением портфолио – 1 раз в четверть;

8.1.2. Итоговый контроль за пополнением портфолио осуществляется по итогам окончания каждого учебного года.
8.2. Контролирующие органы
8.2.1. Промежуточный контроль и контроль по итогам год за пополнением портфолио осуществляет классный руководитель.
8.2.2. Контроль за деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио как метода оценивания индивидуальных образовательных достижений обучающихся МБОУ Краснокаменская СОШ №4 осуществляют заместители директора по ВР и УВР.
