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Положение
о профильных  мобильных группах
                                              1.Общие положения:

Настоящее положение определяет нормативно- правовые, финансово –экономические и содержательно-деятельностные основы функционирования профильных мобильных групп как особой формы организации совместной деятельности педагогов, школьников, Управления образованием, районного методического центра и социальных партнеров по реализации концепции  профильного обучения.

В своей деятельности профильная мобильная группа  руководствуется Законом РФ « Об образовании», нормативными документами и рекомендациями Министерства образования и науки РФ, Программой развития образования Красноярского края, Концепцией  модернизации российского образования на период до 2010 года, Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, нормативными документами, регламентирующими организацию профильного обучения, БУП-2004г   и настоящим положением.
Образовательное учреждение,  в котором организована деятельность профильных групп по определенному предмету,  является базовым учреждением по этому предмету.

Право на ведение образовательной деятельности в профильных 

       классах осуществляется в соответствии с лицензией, полученной ОУ в  

       установленном  порядке.

Профильные группы обеспечивают обучающимся: 

· право на получение ими среднего (полного) образования в соответствии

      с требованиями государственных образовательных стандартов, с учетом их

      интересов и запросов; 

· расширенный уровень подготовки по определенному профилю; 

· развитие творческих способностей в соответствии с их интересами и 

      склонностями.

Учитель – предметник   определяется  выбором учащихся, утверждается приказом управления образования.
Деятельность профильной  мобильной группы осуществляется на основе срочного многостороннего договора между образовательными учреждениями. 
Профильные  мобильные группы открываются при наличии соответствующего образовательного заказа, высококвалифицированных педагогических кадров, необходимых научно-методических учебных и материальных условий.

Профильные мобильные группы обеспечивают подготовку учащихся по предмету на профильном уровне и элективному курсу, создают условия для развития и формирования творческого потенциала, способствуют овладению навыками самостоятельной и научной работы.

2. Цели и задачи:

Реализация  Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования.
Организация образовательного пространства в межшкольных профильных мобильных группах создаваемых на 3 ступени обучения, направленного на реализацию личностно-ориентированного учебного процесса.

Взаимодействие с социальными партнерами по вопросам организации профильного обучения.

Проектирование и отработка нового содержания образования,  разработка и использование различных форм обучения при сетевом взаимодействии, включая информационные технологии.

Создание условий для непрерывного повышения профессионального мастерства учителей  профильных  мобильных групп.
Выявление, обобщение, анализ и распространение опыта работы по организации профильного обучения.

3. Содержание и организация образовательного процесса.

 Мобильные профильные группы работают по программам профильного уровня, по программам элективных курсов. 
Образовательные программы для профильных мобильных групп предусматривают:

- овладение учащимися содержанием  образования  по предмету на профильном уровне;
- формирование и развитие навыков самостоятельной работы и научно- исследовательской деятельности;
-подготовку выпускников к выбору профессии, самостоятельному творческому обучению.

3.4 Образовательный процесс   носит личностно-ориентированную направленность, содержит широкий спектр гибких форм обучения и воспитания, нетрадиционные подходы к разным видам учебной деятельности.

3.5.Количество учащихся в классе не должно превышать  20 человек.

3.6.  В профильные мобильные группы принимаются учащиеся, независимо от места их проживания.

3.7 Заместители директоров по УВР подают  в координационный совет:
-заявки по возникшим дефицитам учащихся в организации профильного обучения;
- передают часы из учебного плана для  организации занятий профильных мобильных групп, исходя из образовательных потребностей.
3.8  Администрация школы  формирует  группы, составляет  расписание, координирует деятельность групп в течение года. 
3.09 После окончания комплектования издается приказ руководителя ОУ о зачислении в профильную группу, который доводится до сведения заявителей не позднее 31 августа.
3.10 Всех обучающихся, зачисленных в профильные классы, и их родителей (законных представителей) ОУ обязано ознакомить с Уставом ОУ, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, другими документами, регламентирующими деятельность.
3.11   За  обучающимися в 10 классе сохраняется право перехода  в базовые 

группы по заявлению родителей (законных представителей). 

3.12  За  обучающимися 10-ых классов  сохраняется  право сменить профиль  в течение  
года при условии:

- отсутствия академической задолженности за прошедший период обучения;

-самостоятельной сдачи зачетов  по ликвидации пробелов в знаниях по вновь 
выбранным профильным  и элективным курсам;

-письменного ходатайства родителей (законных представителей) на имя директора 

образовательного учреждения. 
3.13. Обратная связь со школами осуществляется через зачетные книжки, 
дневники  учащихся и др.
 4. Финансирование педагогов  профильных  мобильных групп.
      По результатам деятельности  учителей Методический совет                                                                                                                                          ходатайствует перед комиссией по распределению стимулирующих надбавок и доплат  о премировании своего педагога за счет средств из  фонда образовательного учреждения.
