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MBOY KCOILLI Ned: Kpacrokamenckoii COTIT Ned
Zecgecce AB,Bio3pK0 2 M.B. Kamwnckas
Tipotoon No_/ Tipnxas Ne

oT iz 20/ or« 2044

TOJIOKEHAE
o TypucTexom kayée «HCKPA»
MBOY Kpacnoxavencioii COII Ned

1. Obmme noxomenns

11 Typuerewnit ny6 «Mexpay (zaiee no texery - TK) MBOY Kpacnoxavencxoit COLLI
Nod (nanee YIpeRgieHHe) CortaeTes ¢ Leabio (hOPMMPOBAINA Y IIKOIILUIKOR 30POBOIO 00paI
KUIHN CPECTRAMM TYPHINA M KPACRCICHNA, PAIBHTHA JCTCKO-IOHOLIECKOTO TYDHIMA M
Kpacsetery.

1.2 TK He SBASETCS 10PHAMYECKHM IHLOM.

1.3 TK iMeeT CHMBOIHKY. YTBEDAIACMYIO HPEKTOPOM Y apeRierrs.

1.4 Vupoaieilie oCyIIeCTRISET KORTPOh 3 AesTebHOCTbI0 TK.

2. Ocuommsre 3a1amm TypHCTeKOrD KiTyGA
2.1 Typuctexuif K1y SBISETCS CTPYKTYDHAIM HOAPAIEleiHeN VHPEAICHHS H PaTHsyeT
OBLLHE LEAH H 3a%atH YIPERTIeHIA, ONpEEeHIIbE ero YCTABON.
2.2 Typucrexuit ky6:
o OcymecTBAfCT BILOHCHUC/BOBICUCHE  YUAMAXCS  YUDEAISHHS, HX  pOAHTENei,
JKHTenell NOCEIKa B TYPUCTCKO-CTIOPTHRAYIO, TYPHCTCKO-KDACRE/MECKYIO JIEHTEIbHOCTL
pes OPFAHHALIO U NPOBCACITINE B Y UDEAEHHH MACCOBBIX TYPHCTCKO-KPAEAEIHCCKHX
MEPOMPUSTHH, PEATH3AIO TOTIOTHATENHEIX 0GPAIOBATENBHEIX HPOIPAMM TYPHCTCKO
KPUCBEACCKOH HANPARTEKHOCTH PATHHHbIX YPOBHEI
= Beuter nponaraity ¥10poBoro oGpata AKH3HH CPEACTBAMH TYPHIMA 1 KDACBETEHHS.
o TIpoBoauT PABOTY 10 HPARCTASHHOMY. NATPHOTHHECKOMY i (H3ITIECKOMY BOCTHTAHHIO
LIKOBHIIKOR.

. Opramuauust TypucTexoro Kayba
3.0, Typrcrekuii kiyG YMpKICUMA COSMACTCH Ha OCHORAHMH IPHKA3a AMPEKIopa
IPEIKIEHHS, ¢ YHETOM ANPOCOB YHALLUXCA H HX POTHTENe]
32, TK cosmaercs u ACHCTBYCT Ha TIPHOPHTETAX KWIHH M 3IOPOBES  YYallMXCS.
PYKOBOACTEYACH  OCHOBHBIMH TPHHIINAMH  00POBOMLHOCT, SAKOMNOCTH,  TYMAHH3VA,
CMOKPATHH, OTKPLITOCTH, TBOPIECKOTO i HEMBHYASHOLO LOAXOLA.

3.3, Vupewaenne, mpn xotopom costan TK. npesocramaser nowemenme s TK,
cooTReTCTRYIOMCE TpeGoRaaM Gesoacnocti n CanTlnH.

3.4. Marepuansuo-reximscckas Gaza TK (QOPMHpYeTes YupexeHues, Ipu KOTOpoM oi
cosaan, ¢ yuerow Mpukaza MO P o1 28 1997 r. Ne 219 «O5 axrvmmsausm Typuereo-
KPACBE/TMECKOIi IATENBHOCTH ¢ 00YHAIOUIMMHCA 1 TIOJTOTOBKE ICTHEFO OTHINAY.

4. Concpaanne zeaTenbmoctn TypHETeKoro K1y6a

Typucreruii K1yG:
o Oprameyer B Vupeiuchin IWKOTRBI AN KDACBA  MACCOBBIX TYPHCTCKO-
KpAEREITIECKHX MEPOMPHSITHI CO TIKOTHHMKAMH
© OpramM3yeT MACCORbIE TYPHCTCKO-CTIOPTHBHbIE, TYPHCTCKO-KPACBEMECKHE MEPONIDHATIA:
CIIEThI, COPEBHOBAHIH, IKCKY PCHH, OIONCBHIE i MHOTOIHEBHbIE TIOXOTTHI H /1.





· Осуществляет работу по предупреждению аварийности и травматизма среди учащихся во время проведения туристско-спортивных, туристско-краеведческих мероприятий.

· Консультирует классных руководителей по вопросам организации проведения однодневных походов со школьниками.

· Осуществляет выдачу маршрутных документов (маршрутный лист) туристским группам учащихся Учреждения, совершающим однодневные походы.

· Проводит разъяснительную работу и привлекает учащихся Учреждения к активному участию в охране природы, памятников истории и культуры, организует общественно – полезную работу на туристских маршрутах.

· Получает методическую помощь по организации туристско-краеведческой деятельности с учащимися  от муниципальных учреждений дополнительного образования детей туристско-краеведческой направленности или многопрофильных учреждений дополнительного образования детей, реализующих дополнительные образовательные программы туристско - краеведческой направленности, а так же в Краевом государственном образовательном учреждении дополнительного образования детей Красноярском краевом детско-юношеском центре «Центр туризма и краеведения».

5. Руководство деятельностью туристского клуба
5.1 Непосредственное руководство деятельностью ТК осуществляет руководитель клуба, назначаемый на должность директором Учреждения.

5.2 Конкретные права и обязанности работников ТК определяются должностными инструкциями, разработанными с учетом тарифно-квалификационных характеристик (требований) по должностям работников учреждений образования РФ и специфике осуществляемой деятельности. Педагогические работники ТК должны иметь звание «Инструктор детско-юношеского туризма». 

5.3 Органами самоуправления ТК является общее собрание членов клуба и Совет клуба.

5.4 Руководитель ТК действует в пределах своей компетенции, опираясь в своей работе на решения/постановления общего собрания членов клуба и Совета клуба.

6. Прекращение деятельности туристского клуба
6.1 Решение о прекращении деятельности ТК принимает общее собрание членов клуба.

6.2 Директор Учреждения издает приказ о прекращении деятельности ТК на основании решения общего собрания членов клуба.

