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MOJOKEHUE
0 BECHHH THUHBIX €] Y4 UHXCS
€ OrpaHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTSMH 310POBbS

1. Ofune nonowenns

L1 Jlaiioe TOTOKEHHE PEryIMPYET NpABAIA BeACHHS MHHBX fen ysaupixes MBOY
Kpacuokavenckoli  COILI Nod (rariee - Yupeierns), 0GySaiontixes 10 aanTmposanHsm
nporpavan

1.2, Jlnunoe Zesio yuamerocs npeAcTaniser coboii HABMAYaLIYIO HanKy ¢ (ailiavi, B
KOTOpOW WAXOAMTCH MaNAA KAPTA ydawerocs (THmorpadekuii GnARK mWOTO fena) W
BIOEHHEIE B IMHHYIO KADTY Y9ALIETOCS HHBIE IOKYMEHTE

1.3, JInamoe 1en0 ysamerocs ARIACTCs OGIATEIBHEM JOKYMEHTOM, KOTOpHii oophsercs
Ha KIKJI0TO YUCHHKA C MOMEHTA TIOCTYTLIEHHS B IIKOATY H BEJIETCA J10 €8 OKOHHAMHS.

1.4. Tlpu mocTymesn pedenka B nepsbiii Kiace Y4peRIenis JAONIACTCA THUNAS KapTa
yuamerocs., B nanky BKIAIMBAIOTCS MEEC JOKYMEHTH B ONPEXETEHHOM NMOPAIKE COTIACHO
JGHHOMY HOTOKERHIO.

1.5. JImioe 7Ieo0 et HOMEP, COOTRCTCTBYIOIIT HOMEPY B ATGABHTHOF KiHre Samich
yuaumxes (nanpiviep, Ne K/5 o3nasaer, srro ysamuiics sanucait b andanuTioli Kiure 1a Gyky
@ nox No 5).

1.6. JIimble 71ena yHauliXes BeAYTes KICCHIMH PYKOBOXHTEANI.

1.7, 3amectureas MPEKTOpA M0 YUCOHOH AN yeOHO-BOCHHTATE/BRON paGote ofs3as
OGCCTICUNT, XPAHCHME AMUHBIX A1 H CHOTCMATHYCCKH OCYIECTRINTS KOWTPOTS 31
HPARIIBHOCTEIO HX BEICHIS.

1.8, 3amucn B AnaHOR KApTe HCOGXOZMNO BECTH WETKO, AKKYPATHO M TONSKO CHUMMH
re—

1.9, Tlofincs AMpeKTopa VUpCATCHIA 1 TICHATH CTABSTCH HA CACAYIOUS JOKYMCHTH B
AmamoN zene:

* M XAPAKTEPHCTHKY yHAIIErocs,
« 1 TAGeTh YCTERAEMOCTH YHALIETOCH,
WA TNHYIO KAPTY 110 HTOFAM TOZA W Ha MEPBYIO CTpaRHILy.

110, Tipn BROWTHH yuauierocs w3 Y4pCAICHAS THUHOS JETO BHIAETCH HA OCHOBANHI
IHCBMEHHOTO TABIICHUS POTATEACH WM THIL, WX SQNEHAIOWNX, NPH HATWIH 3ATPOca O
BLUANC THUHOTO JIETA W3 YUPERCICHA, B KOTOpOC NEPEXOINT ywamumiics. Jlpetop renaer
OTMETKY 1A OGAOKKE JNMHOTO €Ta O JATE W MECTE BHOBITHA, CKPEIUIACT CBOIO MOMHCE
newamhio. JIWHO €10 MOET GbiTh OTHPARIEHO 10 IONTE P HATHHHH MICEMERHOTO 3apoca
13 OGPAIOBATEILHOO YIEAIEHIA, B KOTOPO BHOBUT yuamniics.

1.11. Tlo oxomsasmi YHpEAUCHHS IH4NO0C 670 YUAUIETOCs XPARHTCS B apXiBe Y upekchis
3rona.

I1. Conepranine mramsix 1e1 yramuxes
2.1. B 7MNHOM JIe/le HaXOATER 0KYMEHTHI O IpHeMe pederka b VApekaeiie:
® OpHIHMHAT JAABICHHA OT POIHTENEH (3AKOHHBIX NEACTABHTENEH) ¢ MPOCHD
Vapennente;
© OpHIHHA YTEBKH YUPEHTEISL:
o opurmman pemmci w3 npotokoa [IMITK.
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2.2. Документы Учреждения:
· табеля успеваемости за каждый год обучения;
· характеристики за каждый год обучения;
· заключения узких специалистов (логопед, психолог, дефектолог);
· итоговые контрольные работы по русскому языку и математике, творческие работы учащихся;
2.3. Документы о семье:
· копия свидетельства о рождении или паспорта учащегося;
· договор с родителями (законными представителями);
· документы о социальном статусе учащегося (копия справки МСЭ об установлении инвалидности, распоряжение о лишении родительских прав и т.д.).
2.4. Далее в личном деле находятся документы из учреждения, где учащийся находился ранее.
III. Порядок оформления личных дел
3.1. Если ребёнок ранее не учился в образовательном учреждении, классный руководитель заполняет личную карту учащегося:
· записывает общие сведения об обучающемся;
· располагает документы в соответствии с настоящим положением;
3.2. Если учащийся прибыл из другого образовательного учреждения, классный руководитель:
· располагает документы в личном деле в соответствии с данным положением;
· проверяет личное дело на наличие всех документов в соответствии с данным положением. При отсутствии необходимых в личном деле документов, принимает 
меры к их восполнению.

3.3. Классный руководитель следит за актуальным состоянием документов в личном деле учащегося. 
3.4. В конце учебного года классный руководитель заполняет и вкладывает в личное дело табель успеваемости учащегося за год, итоговые контрольные и творческие работы, характеристику. 
3.5. Последнюю страницу личной карты учащегося, классный руководитель заполняет в конце учебного года, записывает итоги года, ставит под ними свою подпись. По окончании каждого года под графой «подпись классного руководителя» проставляется печать Учреждения.
IV. Порядок хранения личных дел
4.1. Все личные дела класса хранятся в папке.

4.2. Оформляет папку с личными делами класса классный руководитель.

4.3. На верхней обложке папки составляет список класса в алфавитном порядке с указанием номера личного дела, записывает фамилию, имя, отчество классного руководителя, учебный год. Располагает личные дела в алфавитном порядке. Если в учебном году учащийся выбывает – личное дело передаёт заместителю директора по УВР, а в списке класса отмечает дату выбытия.

